Netzwerk Ethnobiologie Schweiz/ Réseau Ethnobiologie Suisse/
Swiss Ethnobiology Network

STATUTEN

I. NAME, SITZ UND ZWECK

Name und Sitz

Art. 1

Der Verein ,Netzwerk Ethnobiologie Schweiz/ Réseau Ethnobiologie Suisse/ Swiss Ethnobiology Network",
gegrundet im Jahr 2009 als Nachfolgeorganisation des 2007 in Luzern gegriindeten informellen ,Netzwerk
Ethnobiologie Schweiz“, mit Sitz in Zirich, ist ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. des Schweizerischen
Zivilgesetzbuches.

Zweck
Art. 2
Ethnobiologie ist eine interdisziplinare Wissenschaft, die den Themenkreis Menschen, Tiere, Pflanzen und
deren Interaktionen kulturiibergreifend erforscht. Im gleichen Masse wie die Biodiversitat ist auch das damit
verknipfte traditionelle Wissen bedroht. Ziel ethnobiologischer Forschung ist es, dieses Wissen zu
dokumentieren und analysieren und damit Grundlagen fiir angewandte Projekte beispielsweise im Bereich
Heilpflanzennutzung oder der nachhaltigen Nutzung von nattirlichen Ressourcen zu schaffen.
Das Netzwerk Ethnobiologie Schweiz hat sich zum Ziel gesetzt, die Ethnobiologie und verwandte Disziplinen in
der Schweiz besser zu vernetzen und zu fordern. Wir méchten auch besonders Studierende ansprechen, die
sich fur Ethnobiologie interessieren, ihnen Informationen liefern und kompetente Ansprechpartner fir das
Studium vermitteln.
Diesen Zweck sucht das Netzwerk zu erreichen durch:

e Bereitstellung von Informationen zum Thema auf der vereinseigenen Website;

e Fachliche Unterstitzung von Studierenden der Ethnobiologie;

e Organisation eines jahrlichen Symposiums zur Prasentation aktueller Forschungstatigkeit auf dem
Gebiet der Ethnobiologie;
Foérderung des Informationsaustausches zwischen den Vereinsmitgliedern;
Forderung der interdisziplindren Zusammenarbeit;
Foérderung der Forschung durch Vergabe von Preisen;
Foérderung der Forschung durch Publikationen

® o 0o o

II. MITGLIEDSCHAFT
Mitglieder

Art. 3

Der Verein besteht aus:

a. Aktivmitgliedern
b. Ehrenmitgliedern
c. Gonnern

Aufnahme

Art. 4

a. Aktivmitglieder

Alle natlrlichen Personen kénnen Mitglied werden, die im Wissensgebiet Ethnobiologie wissenschaftlich oder
praktisch tatig sind oder waren oder in naher Zukunft sein werden. Die Mitglieder sollen beziglich Arbeit,
Wohnsitz oder Herkunft einen Bezug zur Schweiz haben.

Die Anmeldung zur Mitgliedschaft erfolgt Giber das Anmeldeformular, das auf der vereinseigenen Website
heruntergeladen oder schriftlich beim Vorstand angefordert werden kann. Der Vorstand entscheidet tiber die
Aufnahme. Sie kann ohne Angabe von Grunden verweigert werden.

b. Ehrenmitglieder

Personen, die sich um die Ethnobiologie besonders verdient gemacht haben, kénnen auf Antrag des
Vorstandes von der Generalversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Zur giiltigen Beschlussfassung
bedarf es einer Mehrheit von zwei Dritteln der Anwesenden. Die Ehrenmitglieder bezahlen keinen
Jahresbeitrag.



c. Alle Personen erwerben durch die Bezahlung eines Génnerbeitrages, der mindestens demjenigen der
Aktivmitglieder entspricht, den Status eines Gonners. Gonner kénnen auch juristische Personen werden.
Gonner haben in Vereinsangelegenheiten kein Stimmrecht, kénnen aber am jahrlichen Symposium und
anderen Aktivitéten teilnehmen.

Ausschluss

Art. 5

Mitglieder, welche den Interessen oder dem Ansehen des Vereins schaden, sich den Anordnungen der
zustandigen Vereinsorgane nicht figen oder ihren finanziellen Verpflichtungen gegentiiber dem Verein nicht
nachkommen, kdnnen durch den Vorstand von der Mitgliedschaft ausgeschlossen werden. Das
ausgeschlossene Mitglied kann den Ausschluss innert 30 Tagen schriftlich anfechten, worauf ein endgiltiger
Ausschluss von der nachsten Generalversammlung mit Zweidrittelsmehrheit zu beschliessen ist.

Austritt

Art. 6

Ein Austritt kann jeweils auf den 31. Dezember schriftlich erklart werden. Die Verpflichtungen gegentiber dem
Verein fur das laufende Vereinsjahr sind zu erftllen.

Vermégensanspruch
Art. 7
Mitglieder, die austreten oder ausgeschlossen werden, verlieren jeden Anspruch auf das Vereinsvermdgen.

[ll. ORGANISATION

Vereinsjahr

Art. 8

Das Vereinsjahr dauert vom 1. Januar bis zum 31. Dezember.

Sprache

Art. 9

In Vereinsangelegenheiten kann jedes Mitglied in Deutsch, Franzésisch oder Englisch kommunizieren.
Gegenseitige Ricksichtnahme wird von den Mitgliedern erwartet.

Organe

Art. 10

Die Organe des Vereins sind:

a. Die Generalversammlung

b. Der Vorstand

c. Die Kommissionen

d. Die Rechnungsrevisoren/innen

a. Generalversammlung

Art. 11

Die ordentliche Generalversammlung findet alljghrlich Anfang Jahr statt. Eine ausserordentliche
Generalversammlung findet statt, wenn es der Vorstand fir notwendig erachtet oder wenn ein Fiinftel der
Mitglieder die Einberufung mit schriftlicher Begriindung verlangt. Sie ist innert Monatsfrist nach Eingang eines
glltigen Begehrens einzuberufen. An einer ausserordentlichen Versammlung dirfen nur jene Geschéfte
behandelt werden, um derentwillen sie einberufen worden ist.

Es wird ein Protokoll gefihrt. Einzelheiten Giber die Durchfiihrung der Generalversammlung bestimmt eine
Geschaftsordnung, die der Vorstand erlasst.

Zustandigkeit

Art. 12

Die Generalversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Die Geschafte der ordentlichen
Generalversammlung sind:

¢ Entscheid Uber die Tatigkeit des Vorstandes

¢ Wahl des Vorstandes und der Rechnungsrevisoren/innen

o Abnahme des Jahresberichtes, der Jahresrechnung nach Anhdrung des Revisionsberichts und der
Berichte und Abrechnungen der Kommissionen; Entlastung des Vorstandes



e Beschlussfassung tber wichtige, ihr unterbreitete Geschéafte und Geschafte, welche die Kompetenz des
Vorstandes lberschreiten

o Festsetzung der jahrlichen Mitgliederbeitrage

¢ Verleihung der Ehrenmitgliedschaft

» Entscheide Uber Statutendnderungen sowie die Auflésung des Vereins

Einberufung Generalversammlung

Art. 13

Zur Festlegung des Datums der Generalversammlung wird zu geeignetem Zeitpunkt eine Umfrage unter den
Mitgliedern durchgefiihrt. Zu der Generalversammlung sind die Mitglieder mindestens 14 Tage vorher unter
Angabe der Traktanden schriftlich einzuladen. Jede statutengemass einberufene Generalversammlung ist
beschlussfahig.

Antrage von Mitgliedern miissen dem Vorstand bis spatestens 7 Tage vor der Generalversammlung schriftlich
eingereicht werden. Uber Antrage, welche an der Generalversammlung gestellt werden, befindet die nachste
ordentliche oder ausserordentliche Generalversammlung.

Beschlussfassung

Art. 14

Stimm- und Wabhlrecht haben alle Aktiv- und Ehrenmitglieder des Vereins.

Abstimmungen und Wahlen in der Generalversammlung erfolgen offen, wenn nicht ein Drittel der anwesenden
Mitglieder geheime Stimmabgabe verlangt.

Die Beschliisse der Generalversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, bei
Stimmengleichheit gibt der/die Prasident/in der Generalversammlung den Stichentscheid.

Die Mitglieder des Vorstandes werden mit der absoluten Mehrheit der abgegebenen und gultigen Stimmen
gewahlt.

E-Mail / Online Abstimmung

Art. 15

Uber die Verleihung der Ehrenmitgliedschaft und andere Geschéafte einfacher Art kann der Vorstand eine E-Mail
oder Online Abstimmung unter den Mitgliedern durchfiihren. Hierbei gelten die gleichen Grundsétze wie bei der
ordentlichen Beschlussfassung an einer Generalversammlung. Nach Erdffnung der Abstimmung soll die
Stimmabgabe mindestens 14 Tage lang mdglich sein.

b. Vorstand
Art. 16

Der Vorstand setzt sich zusammen aus:

Prasident/in
Vizeprasident/in
Altprasident/in
Webmaster

Kassier/in

Aktuar/in

Studentlnnen Vertretung

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt.

Amtsdauer

Art. 17

Der Vorstand wird auf eine Amtsdauer von einem Jahr gewahlt. Nach Ablauf der Amtsdauer ist der Vorstand
wieder wahlbar. Der Vorstand ist berechtigt, in der Zwischenzeit entstandene Vakanzen bis zur nachsten
Generalversammlung provisorisch zu besetzen. Der/die Vizeprasident/in soll im Normalfall im Anschluss an das
Vizeprasidium als Président/in gewahlt werden.

Zustandigkeit

Art. 18

Der Vorstand ist das ausfihrende Organ des Vereins. Er vertritt ihn nach innen und aussen und fiihrt die
Geschéfte selbstéandig und entscheidet in allen Fragen, die nicht in die Zustandigkeit der Generalversammlung
fallen.

Insbesondere obliegen ihm:



Vorbereitung der Geschéafte der Generalversammlung

Umsetzung der von der Generalversammlung getroffenen Beschliisse

Aufstellung des Programms fiir das jahrliche Symposium, dessen Organisation und Durchfiihrung
Aufstellung des Jahresbudgets nach Vorschlagen des/der Kassiers/in

Bestellung von Kommissionen und ihrer Prasidenten/innen zur Bearbeitung besonderer Aufgaben
Weiterentwicklung und Aktualisierung des Internetauftritts des Vereins.

Prasident/in: leitet die Verhandlungen, ist besorgt fur die Durchfiihrung des jéhrlichen Symposiums, die
Ausfuhrung der Beschliisse des Vereins, tberwacht die Arbeit der Kommissionen und verschickt
regelmassig einen Newsletter. Aufgaben kénnen an den/die Vizeprasident/in Ubertragen werden.

Vizeprasident/in: vertritt Présidenten/in wahrend Abwesenheit.

Altprasident/in: unterstitzt den/die neue/n Présidenten/in.

Webmaster: ist verantwortlich fur technische Aspekte des Webaulftrittes des Vereins, die regelméassige
Aktualisierung der Website und die korrekte Darstellung der von den Mitgliedern bereitgestellten
Inhalte. Er/sie erarbeitet und verbessert die Inhalte der Website in Zusammenarbeit mit allen
Mitgliedern des Vereins.

Kassier/in; besorgt das Rechnungswesen und legt die Jahresrechnung den Revisoren/innen zur Priifung und
der Generalversammlung zur Genehmigung vor.

Aktuar/in: fihrt Protokolle in den Sitzungen, besorgt die administrativen Arbeiten und ist fir das
Mitgliederverzeichnis verantwortlich.

Studentinnen Vertretung: Kontaktperson fur Studierende und vermittelt Anliegen von Studierenden der
Ethnobiologie und dem Verein.

Einberufung

Art. 19

Der Vorstand wird von dem/der Prasidenten/in, seinem/r Stellvertreter/in oder auf Antrag von mindestens zwei
Mitgliedern, wenn mdoglich innert zehn Tagen, einberufen.

Beschlisse

Art. 20

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn nach schriftlicher Einladung mindestens die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Mitgliederaufnahmen und andere Geschéfte einfacher Art kdnnen auf dem Zirkulationsweg
erledigt werden.

Beschliisse werden mit dem einfachen Mehr der abgegebenen Stimmen geféllt. Bei Stimmengleichheit gibt
der/die Prasident/in den Stichentscheid.

Unterschrift

Art. 21

Die rechtsverbindliche Unterschrift fir den Verein fuhren der/die Prasident/in oder im Verhinderungsfall der/die
Vizeprasident/in.

Fur die administrativen Geschéfte sind alle Vorstandsmitglieder unterschriftsberechtigt.

c. Kommissionen

Art. 22

Kommissionen / Arbeitsgruppen bearbeiten Angelegenheiten von besonderer Relevanz fiir den Verein. Die
Kommissionen / Arbeitsgruppen kénnen von der Generalversammlung und dem Vorstand auf Antrag der
Mitglieder eingesetzt werden. Die Kommissionen arbeiten eng mit dem Vorstand zusammen.

d. Rechnungsrevisoren

Art. 23

Die Generalversammlung wahlt jedes Jahr zwei Rechnungsrevisoren/innen. Die Wiederwahl ist mdglich.

Die Revisoren/innen prifen Jahresrechnung und Vermdégensbestand. Sie erstellen einen schriftlichen Bericht
zuhanden der Generalversammliung.

Entschadigung
Art. 24
Die Organe des Vereins sind ehrenamtlich tatig und die Mitarbeit wird nicht entschéadigt.

IV. VERANSTALTUNGEN
Symposium
Art. 25



Eine jahrliche Durchfihrung des Symposiums zur Erfullung des Vereinszweckes (siehe Art. 2) wird angestrebt.
Fur Mitglieder ist die Teilnahme gratis.

Sonstige Aktivitaten

Art. 26

Der Verein kann weitere Aktivitdten im Sinne des Vereinszweckes (z.B. Seminare, Exkursionen, Treffen von
Kommissionen) férdern.

V. WEBSITE

Vorstellung der Mitglieder

Art. 27

Zum Zweck der gegenseitigen Vernetzung werden die Mitglieder auf der vereinseigenen Website aufgefiihrt
und vorgestellt. Die Mitglieder verpflichten sich, Angaben zur Person wahrheitsgetreu, nicht irrefiihrend und in
aktueller Form bei der Anmeldung anzugeben und regelmassig zu aktualisieren. Auf Wunsch eines Mitgliedes
kénnen bestimmte Angaben zur Person von der Veroffentlichung auf der Website ausgenommen werden.

Inhalte und weiterfiihrende Links

Art. 28

Mit der Website wird bezweckt, die verschiedensten Aspekte der Ethnobiologie zu beleuchten und
Informationen und Ideen fir aktuelle und zukinftige Interessenten/innen, insbesondere Studierende,
bereitzustellen. Die verschiedenen Inhalte und weiterfihrenden Links werden von den Mitgliedern
zusammengetragen und von der Redaktion der Website aufgearbeitet und veréffentlicht.

VI FORSCHUNSFORDERUNG

Studentenpreis

Art. 29

Zum Zweck der Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses kann ein Forderpreis ausgeschrieben und
vergeben werden. Teilnahmeberechtigt sind Studierende welche Aspekte der Ethnobiologie erforschen.
Minimale Teilnahmebedingung ist die Prasentation der unterstiitzten Arbeit am Symposium. Der Vorstand
beschliesst Uber Turnus, Ausschreibung, Modalitaten, Hoéhe und Vergabe des Preises.

Publikationen

Art. 30

Das Netzwerk kann die Verdffentlichung von Forschungsresultaten der Mitglieder und Studierenden der
Ethnobiologie fordern. Die komplette Reihe der Publikationen ist auf der Website des Netzwerkes ersichtlich
und unentgeltlich erhaltlich.

VIl. RECHNUNGSWESEN

Jahresbeitrag

Art. 31

Die Mitglieder bezahlen einen jahrlichen, auf den 31. Januar des Vereinsjahres félligen Beitrag, dessen Hohe
durch die Generalversammlung festgesetzt wird. Studierende bezahlen einen reduzierten Beitrag.

Finanzielle Zuwendungen
Art. 32
In Zusammenarbeit mit dem Geldgeber entscheidet der Vorstand tiber Beitrag, Verwendung und Prasentation.

Kompetenz des Vorstandes

Art. 33

Der Vorstand beschliesst Uber Ausgaben im Rahmen des genehmigten Budgets. Fir nicht budgetierte
Ausgaben hat der Vorstand die Kompetenz in der Héhe von Fr. 500. - pro Fall.

Haftung

Art. 34

Fur die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermdgen. Die Haftung der Mitglieder
ist beschrénkt auf den Jahresbeitrag.

VIIl. SCHLUSSBESTIMMUNGEN
Statuten-Revision
Art. 35



Die vorliegenden Statuten kénnen nur an einer Generalversammlung mit Zweidrittelmehrheit der anwesenden
Mitglieder revidiert werden.

Statuten

Art. 36

Die Statuten sind auf der vereinseigenen Website jederzeit abrufbar. Mit dem Eintritt in den Verein anerkennt
ein Mitglied diese Statuten und verpflichtet sich, den Beschliissen und Weisungen der zusténdigen
Vereinsorgane nachzukommen.

Vereinsaufldsung

Art. 37

Die Aufldsung des Vereins erfolgt nur auf Beschluss der Generalversammlung mit Dreiviertelmehrheit der
anwesenden Mitglieder. Bei Auflosung des Vereins hat der Vorstand das Vereinsvermdgen zu liquidieren. Die
abschliessende Generalversammlung beschliesst tiber die Verwendung des Reinvermégens. Dieses soll einem
sinnverwandten Zweck zukommen. Die Verteilung unter die Mitglieder ist ausgeschlossen.

Annahme der Statuten

Art. 38

Mit der Genehmigung der Statuten, der Wahl der Organe und der schriftlichen Festhaltung dieser
Vereinsgrindung ist der Verein sofort handlungsfahig.

8008 Zirich, 31. Januar 2009
Revidiert: Neuchatel, 22. Januar 2011
Revidiert: Basel, 21. Januar 2012
Revidiert: Zurich, 24. Januar 2015
Revidiert, Neuchatel, 27.Februar 2016

Netzwerk Ethnobiologie Schweiz/ Réseau Ethnobiologie Suisse/ Swiss Ethnobiology Network

Der Prasident: Jonathan Kissling

Der Vizeprasident: Andreas Lardos
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